
 

Temps de travail : Temps complet 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI 

L’agent est chargé de la création et de l’entretien des espaces verts dans le respect de la qualité écolo-

gique et paysagère du site. Il maintient un espace public propre, accueillant, pédagogique, sécurisé pour les 

usagers.   

 

ACTIVITE DETAILLEE 

Tout type de travaux d’entretien et d’aménagement d’espaces verts : 

- Plantation d’arbres, d’arbustes, plantes annuelles, bisannuelles, vivaces 

- Tontes et travaux d’engazonnement 

- Taille de haies, d’arbres, d’arbustes 

- Elagage, bucheronnage 

- Désherbage mécanique, manuel et thermique 

- Débroussaillage 

- Entretien courant du matériel, nettoyage, repérage de panne, petite mécanique, rendre compte au maga-

sin 

- Entretien de l’ensemble des plantes en serres (rempotage, arrosage, traitement, taille, multiplication) 

Aide aux autres services en cas de besoin  :  

- Installer et démonter des barrières et du matériel, installer des containers, des décors de Noel 

- Déplacer, installer et ranger les tables et les chaises dans le cadre de réunions ou animations ponctuelles  

 

PROFIL RECHERCHE   

Connaissances de base des adventices, parasites, maladies végétales et traitements 

- Connaissances de base en botanique 

- Connaissances sur les différents travaux espaces verts 

 

SAVOIR FAIRE 

Entretenir les espaces verts (maîtriser les techniques d'entretien et d'aménagement des espaces verts et 

des végétaux) 

Appliquer les obligations réglementaires liées aux sites 

Prévenir les risques naturels et d'accidents sur le site (incendie, inondation, glissement de terrain...). 

Savoir reconnaître les végétaux 

Connaître et appliquer les règles de sécurité du travail 

COMMUNE DE SAINT -PIERRE-EN-AUGE 

Offre d’emploi 

Calvados 

AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS 

(renfort saisonnier) 



Tailler des arbustes et arbres 

Connaître les techniques de débroussaillage et de désherbage, de forçage, greffage, palissage, taille 

Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des règles de sécurité 

Assurer l'entretien courant du matériel 

Entretenir les espaces verts (tonte des gazons, traitement et arrosage...) 

Désherber et traiter des massifs et plantations 

Créer des nouveaux espaces verts et engazonnement 

Surveiller la flore 

Surveiller, contrôler et maintenir l'état de fonctionnement des aires de jeux 

Entretenir des cimetières et des cours d'écoles 

Savoir réaliser les plantations et terrassements selon les plans fournis 

 

SAVOIR ETRE 

Savoir rendre compte de son activité, être force de proposition 

Respect des normes portant sur les activités, les matériels et les produits et des règles de sécurité 

Bonne condition physique 

Sens du travail en équipe 

Esprit d'initiative et autonomie 

Rigueur dans les consignes 

Qualités relationnelles 

Sens du service public 

Disponibilité lors d'opérations et d'événements exceptionnels, astreintes  

 

 

 

Envoyer CV et lettre de motivation à : 

Commune de Saint-Pierre-en-Auge 

Place de l’Hôtel de Ville  

BP 72 

14170 - SAINT PIERRE EN AUGE 

Ou à l’adresse mail : rh@stpauge.fr 


